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ENGINEXA Eficiencia, Agilidad y Resultados | PESCHELIES

Formacion y Consultoria

De la planificacion tradicional al liderazgo agil.

Domina las metodologias hibridas que impulsan resultados
estratégicos en proyectos de exploracion y produccion.

Impulsa la rentabilidad y la velocidad de tus
proyectos. Aprende a dirigir equipos y Enginexa desarrollay potencia

decisiones estrategicas en entornos de alta el talento que impulsa la
complejidad, aplicando frameworks agiles e energia del mundo.
hibridos reconocidos internacionalmente.



Resumen y Beneficios

De la estrategia a la accion: lidera proyectos
complejos con eficiencia y precision.

Transforma tus proyectos en
ventaja competitiva. Aprende a
combinar agilidad, analisis de

datos y liderazgo estrategico en
Oil & Gas.

El programa Direccion Estrategica de
Proyectos en Oil & Gas forma a mandos
medios y directivos en metodologias de
gestion de proyectos agiles, predictivas e
hibridas, aplicadas al entorno operativo

del sector energeético.

Su enfoque combina eficiencia operativa,
innovacion tecnologica y liderazgo
estrategico, permitiendo obtener
resultados medibles en ahorro de tiempo,
reduccion de costos y precision en la

toma de decisiones.



Objetivos del

Programa

Transformando la gestion de
proyectos en ahorro de tiempo,
reduccion de riesgos y mayor
rentabilidad.

Formar a mandos medios y directivos en metodologias de gestion de proyectos agiles e hibridas
aplicadas al sector Oil & Gas, con énfasis en ahorro de tiempo, precision operativa en exploracion vy

produccion, y toma de decisiones basadas en direccion estrategica.
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Perfil del Pty

» PartiCipante LTSSt

Lideres que transforman decisiones en resultados tangibles.

Dirige proyectos estratégicos y comunica resultados
con impacto directo en la organizacion.
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e Directivos, jefes de proyectoy mandos intermedios del sector Oil & Gas (upstream y downstream).

e Profesionales de ingenieria, operaciones, HSE, finanzas y supply chain que participen en proyectos de
perforacion, construccion o mantenimiento.

e Equipos que busquen adoptar metodologias agiles y modelos hibridos para mejorar la ejecucion
estrategica.

No se requiere experiencia previa en metodologias agiles.



=z Metodologia y Duracion

---------- Aprendizaje practico, inmersivo y adaptable a tu ritmo

Aprende haciendo: casos reales, simulaciones
ejecutivas y proyectos aplicados a tu empresa.

e Formato: Flexible, combinando clases online y presenciales segun necesidades del
grupo.

e Duracion: 4 meses, adaptable segun disponibilidad y ritmo del participante.

e Grupos a medida preferiblemente reducidos: 10-14 participantes para maxima
interaccion.

e Formato hibrido: 80% online + 20% presencial o virtual sincrono.

La planificacion de horas es flexible: se puede ajustar segun necesidades empresariales
o disponibilidad del participante, manteniendo enfoque practicoy aplicable.



Un formato flexible y
aplicable a nivel global:

Participa desde cualquier lugar o vive una
experiencia presencial intensiva con workshopsy
conferencias magistrales.

100% Online o Hibrido (Madrid Week)

Cada modulo incluye casos reales, ejercicios

Metodologia “Learning by Doing . .. . . . ;
practicos y simulaciones ejecutivas.

El programa culmina con un proyecto real
aplicado a tu entorno profesional.

Project-Based Learning




Competencias Clave y Objetivos

Lidera proyectos con agilidad, vision estrategica y seguridad.

Transforma tu liderazgo de proyectos en resultados medibles para tu compania.

Al finalizar el programa, el
participante sera capaz de:

e Aplicar metodologias agiles e hibridas para proyectos complejos.
e Optimizarlatoma de decisiones estratégicas y técnicas.

e Reducirel Non-Productive Time y mejorar la eficiencia operativa.
e Integrar seguridad, riesgo y compliance dentro del marco agil.

e |iderar proyectos alineados con la estrategia corporativa.

e Comunicary defender decisiones ante comites ejecutivos.
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Todo el contenido disehado para maximizar resultados y desempeno. SESEEREE
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Formacion practica, sectorial y estratégica que marca la diferencia en cada proyecto. SERRENES

Subtitulo ’ Elemento comercial

! Aprende como los enfoques agiles

De lo tradicional a la agilidad : .. . :
generan ventaja competitiva y eficiencia.

estrategica.

1. Evolucion del PM en
Oil & Gas

2. Metodologias Agiles

Frameworks modernos adaptados a Disena marcos hibridos que optimicen

e Hibridas . . .
I exploracion y perforacion. resultados en proyectos complejos.
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. 3. Planificaciony De la planificacion a la operacion en . : : : . f
: e x = . eficiencia mediante integracion de datos e
Ejecucion Aqil - tiempo real. , =
. - y tecnologia. -
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4. Direccion Estrategica ! Del analisis a la accion: decisiones

f—

y Toma de Decisiones '  estratégicas que generan impacto.

Prioriza proyectos y toma decisiones T
basadas en valor de negocio y datos. =

]

Integra seguridad y cumplimiento dentro
de marcos agiles para proyectos criticos.

5. Riesgos, Seguridady
Compliance -

Agilidad con control y resiliencia.
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Disena y presenta un plan estrategico
agil/hibrido validado por expertosy
. pares.

6. Proyecto Final ~ Aplica tu aprendizaje en un proyecto
Ejecutivo real.
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Experiencia Ejecutiva Inmersiva - Madrid SIS
Enginexa ofrece a los participantes de sus programas ejecutivos la oportunidad

ooooooooooooo

de culminar su aprendizaje en una experiencia exclusiva en Madrid, donde todos ERERRERRER
los conocimientos adquiridos se integran de manera practicay transversal.

Destacados: Elemento destacado de cada

Aprendizaje transversal: integracion de los 5 programa.

programas ejecutivos a traves de casos

practicos y workshops estrategicos. e Elévate: vision estratégica vy liderazgo
transformador.

Experiencias premium: e Strategy, Analytics & Al: analitica avanzada e

inteligencia artificial.

e Energia Inteligente: |A para eficiencia
operativa y optimizacion de activos.

e Direccion Estratégica de Proyectos:
metodologias agiles y KPIs para resultados
medibles.

e Transicion Energética y Sostenibilidad:
integracion de innovacion y criterios ESG en
decisiones estrategicas.

e Visita y partido en el Santiago Bernabéu:
liderazgo, motivacion y gestion de
equipos de alto rendimiento en un
contexto inspirador y deportivo.

e Cata de vino premium + Workshop de
Estrategia: aplicacion de vision
estrategica y toma de decisiones en un
entorno sensorial y exclusivo.

5 dias de experiencia inmersiva que consolida
todo lo aprendido en el programa ejecutivo,
combinando talleres, simulaciones, networking y
experiencias premium.

Culmina tu programa ejecutivo con Enginexa en
Madrid y transforma tu aprendizaje en resultados
estrategicos reales, mientras disfrutas de
experiencias exclusivas como un partido en el



Por qué elegir este programa:

Impulsa tu liderazgo en proyectos con metodologias que generan impacto real.

Domina la gestion de proyectos complejos en Oil & Gas con herramientas modernas,
enfoque sectorial y resultados medibles.

)\8 K
Adaptabilidad total -
Metodologias Formato100% online o
Aplicacion directa al hibridas = hibrido con semana
sector Oil & Gas > Combina la guia , presencial en Madrid, una
Casosrealesy del PMBOK, Leany Enfoque medible en Eormacion experiencia inmersiva de
adaptados a E&P. Agile en entornos resultados = KPls : o] alto impacto.
RO reales de eficiencia, VANASAARIEI S
et costos y tiempos. ejecutiva >
Workshops,

simulacionesy
project labs.
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Enginexa?

Ingenieria + Accion + Futuro.

Experiencia en campo y formacion técnica.
Contenidos actualizados y personalizados.
Alta capacidad de adaptacion sectorial.
Compromiso con resultados y sostenibilidad.

Enfoque 100% aplicado: aprender haciendo.
Casos reales del sector energético e industrial.
Tecnologia + conocimiento técnico + vision de
futuro.

Modalidades flexibles: presencial, online,
hibrida.

Diseno instruccional adaptado al cliente.

Impulsamos la excelencia técnicay estrategica
del talento energéetico global a travées de
soluciones formativas de ultima generacion.
Somos un desarrollador internacional de
programas de formacion profesional
especializados en el sector energetico,
industrial, petroleoy gas.

Y lo mas importante, contamos
con los mejores expertos en el sector.




Este programa sera impartido N\’
por Jose Rafael Alcala Gomez. gNGINEXA

Formacion y Consultoria

José Rafael Alcala Gomez Linked m

Con mas de 25 anos de experiencia en Direccion de Proyectos, Techologia y Gestion de Servicios,
José ha desarrollado su carrera en entornos internacionales, liderando iniciativas para empresas de
la lista Fortune 500. Su enfoque combina rigurosidad técnica, vision estrategica y liderazgo
humano, siempre orientado a obtener resultados sostenibles y a generar valor real para las
organizaciones.

Actualmente, se desempena en Repsol como Responsable de Control de Costes y Planificacion de
Perforacion, impulsando la implantacion de estandares de control de costes y planificacion de
proyectos en la disciplina técnica de Perforacion y Completacion (Drilling & Completion). Desde
este rol, lidera la consolidacion y analisis del presupuesto anual, mejora la precision de las
previsiones y aplica herramientas de analitica de datos y visualizacion para apoyar la toma de
decisiones. Ademas, gestiona contratos de servicios criticos, asegurando el cumplimiento
normativo, la eficiencia en los costes y relaciones sélidas con los proveedores.

Previamente, fue Jefe de Servicio de Aplicaciones de Perforacion, donde dirigio un equipo global
encargado del soporte a las operaciones de ingenieria y construccion de pozos de petroleo y gas,

integrando recursos de hardware, software y servicios bajo una misma estrategia tecnologica.


http://linkedin.com/in/josealcala/

José Rafael Alcala Goémez S

Su experiencia en la industria energética le ha permitido combinar el conocimiento técnico del
sector Oil & Gas con las mejores practicas de gestion de proyectos, control presupuestario y
optimizacion de servicios TlI.

Paralelamente, José desarrolla una intensa labor como formador y mentor, ayudando a
profesionales y organizaciones a fortalecer sus competencias en Direccion de Proyectos. Imparte
cursos de preparacion para la certificacion PMP®, introduccion a la gestion de proyectos y
habilidades de negocio, combinando teoria, experienciay practica real.

Es profesor en EAE Business School, OBS Business School, la Universitat Oberta de Catalunyay ESIC,
donde ensena materias de Direccion de Proyectos, Estrategia Empresarial, Finanzas y Gestion del
Cambio. Ha colaborado con equipos de Telefonica, Roche, Gestamp, HM Hospitales, OHL, Hero,

Cecabank, entre otros, compartiendo una vision centrada en las personas y en la excelencia en la

ejecucion.

“Un proyecto no solo entrega resultados.
También deja aprendizajes, relaciones y
* Direccion de Proyectos (PMP®). experiencias que nos hacen mejores.”

e Gestion de Serviciosde Tl (ITIL®).

e Creaciony liderazgo de PMOs. \ \ / )
e Control de costesy presupuestos en Oil & Gas. =~
e Evaluacion financieray gestion de inversiones en TlI. e
e Contratacion y outsourcing tecnologico. O

e Consultoria de procesos de negocio.
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Contacto * informacion:

9B  hitps://enginexa.es

iInfo@enginexa.es

+34 627 838 842

+34 601 426 563

Redes Sociales
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https://www.linkedin.com/in/enginexa-ab529738b?utm_source=share&utm_campaign=share_via&utm_content=profile&utm_medium=ios_app
https://www.instagram.com/enginexaspain?igsh=MW81dnc3bXJydnY3cg==
https://enginexa.es/
mailto:info@enginexa.es

